	ПРИЛОЖЕНИЕ 6
к постановлению администрации

муниципального образования

город Новомосковск 

      _______ 2012 № __________


ПОРЯДОК

определения нормативных затрат на оказание

муниципальными бюджетными и муниципальными автономными
учреждениями муниципальной услуги и нормативных затрат на содержание имущества муниципальных бюджетных и муниципальных автономных
учреждений в сфере образования 
по муниципальной услуге «Организация занятости обучающихся
в муниципальных образовательных учреждениях
во внеурочное время по месту обучения»
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Порядок определения нормативных затрат на оказание муниципальными бюджетными и муниципальными автономными учреждениями муниципальной услуги и нормативных затрат на содержание имущества муниципальных бюджетных и муниципальных автономных учреждений в сфере образования по муниципальной услуге «Организация занятости обучающихся в муниципальных образовательных учреждениях во внеурочное время по месту обучения» (далее – Порядок) разработан в соответствии с постановлением администрации муниципального образования город Новомосковск от 29.12.2010 № 3184 «Об утверждении методических рекомендаций по расчёту нормативных затрат на оказание муниципальными учреждениями муниципального образования город Новомосковск муниципальных услуг и нормативных затрат на содержание имущества муниципальных учреждений муниципального образования город Новомосковск», постановлением администрации муниципального образования город Новомосковск от 22.12.2010 № 3043 «Об утверждении положения о порядке формирования и финансового обеспечения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в муниципальном образовании город Новомосковск», в целях установления методов определения нормативных затрат муниципальных бюджетных и муниципальных автономных образовательных учреждений, находящихся в ведении комитета по образованию и науке администрации муниципального образования город Новомосковск (далее – Комитет) на оказание муниципальных услуг и нормативных затрат на содержание имущества.

2. Порядок используется при расчёте нормативных затрат на оказание муниципальных услуг, включённых в утверждённый Комитетом,  ведомственный перечень муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) находящимися в ведении муниципального образования город Новомосковск муниципальными бюджетными и муниципальными автономными образовательными учреждениями в качестве основных видов деятельности (далее – ведомственный перечень муниципальных услуг), входящих в муниципальную услугу «Организация занятости обучающихся в муниципальных образовательных учреждениях во внеурочное время по месту обучения» согласно базовому перечню муниципальных услуг (работ) предоставляемых (выполняемых) на территории муниципального образования город Новомосковск муниципальными учреждениями в соответствии с муниципальным заданием (далее – базовый перечень муниципальных услуг).
2. МЕТОДИКА РАСЧЁТА НОРМАТИВНЫХ ЗАТРАТ

НА ОКАЗАНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОЙ УСЛУГИ

3. Нормативные затраты на оказание муниципальных услуг рассчитываются по однотипным муниципальным услугам, включённым в ведомственный перечень муниципальных услуг. Обязательным критерием для отнесения к однотипности муниципальных услуг ведомственного перечня муниципальных услуг является их включение в одну муниципальную услугу по базовому перечню муниципальных услуг.
4. Определение нормативных затрат на оказание муниципальных услуг осуществляется в среднем по муниципальным бюджетным и муниципальным автономным образовательным учреждениям (далее – Учреждение) в разрезе групп затрат. Для определения нормативных затрат используются нормативный и экспертный методы  определения. 

5. Нормативные затраты на оказание муниципальной услуги включают следующие группы и виды затрат:

Таблица № 1

	№ 
п/п
	Наименование направления, группы и вида затрат
	Порядок расчёта (метод определения)

	1.
	Затраты, непосредственно связанные с оказанием муниципальной услуги, в расчете на единицу муниципальной услуги.

	1.1.
	Затраты на содержание персонала, принимающего непосредственное участие в оказании муниципальной услуги, в расчете на единицу муниципальной услуги. 

	1.1.1.
	Затраты на оплату труда персонала, принимающего непосредственное участие в оказании муниципальной услуги.
	Нормативный метод. В соответствии с системой оплаты труда, установленной в муниципальном образовании и утверждёнными нормативами штатной численности Учреждений данного вида.
При расчёте норматива затрат учитывается суммарный фонд заработной платы работников Учреждений данного вида, принимающих непосредственное участие в оказании муниципальной услуги. 

Формула расчёта:
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Зопл.тр – норматив затрат на оплату труда персонала, принимающего непосредственное участие в оказании муниципальной услуги (руб.);

ФЗПперс. – суммарный фонд заработной платы работников Учреждений данного вида, принимающих непосредственное участие в оказании муниципальной услуги (руб.); 

z – единица муниципальной услуги согласно ведомственному перечню муниципальных услуг.

	1.1.2.
	Затраты на выплату страховых взносов, начисленных на оплату труда персонала, принимающего непосредственное участие в оказании муниципальной услуги.
	Нормативный метод. В процентном отношении к затратам на оплату труда по нормативам налогового законодательства Российской Федерации.

Формула расчёта:
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Зстр.взносы – норматив затрат на выплату страховых взносов, начисленных на оплату труда персонала, принимающего непосредственное участие в оказании муниципальной услуги;

Зопл.тр – норматив затрат на оплату труда персонала, принимающего непосредственное участие в оказании муниципальной услуги (руб.);

N - размер страховых взносов (%).

	1.1.3.
	Затраты на повышение квалификации персонала, принимающего непосредственное участие в оказании муниципальной услуги (в т.ч. командировочные расходы).
	Нормативный метод. По нормативам периодичности повышения квалификации.
Формула расчёта:
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Зквалиф. – норматив затрат на повышение квалификации персонала, принимающего непосредственное участие в оказании муниципальной услуги (руб.);

O = С *Ч раб. -  суммарный планируемый объём затрат на повышение квалификации работников, принимающих непосредственное участие в оказании муниципальной услуги по Учреждениям данного вида (руб.);

z – единица муниципальной услуги согласно ведомственному перечню, где:

С  = Р / К обуч. – стоимость курсов повышения квалификации по Учреждениям данного вида в предшествующем периоде, (руб.); где:

Р – общие расходы на  повышение квалификации работников, принимавших непосредственное участие в оказании муниципальной услуги в предшествующем периоде по Учреждениям данного вида, (руб.);
К обуч. – общее количество работников, обучившихся на курсах повышения квалификации по Учреждениям данного вида в предшествующем периоде, (чел);

Ч раб. = К раб./5 лет - общее количество  работников, принимающих непосредственное участие в оказании муниципальной услуги, которым необходимо повысить квалификацию в планируемом периоде по Учреждениям данного вида, (чел); где:
К раб. – общее количество работников в Учреждениях данного вида, (чел); 
5 лет – периодичность прохождения курсов повышения квалификации (1 раз в пять лет).

	1.1.4.
	Затраты на выплату педагогическим работникам, принимающим непосредственное участие в оказании муниципальной услуги, ежемесячной денежной компенсации на приобретение книгоиздательской продукции.
	Нормативный метод.
Формула расчёта норматива затрат:
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З комп. – норматив затрат на выплату педагогическим работникам, принимающим непосредственное участие в оказании муниципальной услуги, ежемесячной денежной компенсации на приобретение книгоиздательской продукции, (руб.);

К раб. – общее количество педагогических работников, принимающих непосредственное участие в оказании муниципальной услуги и получающих  ежемесячную денежную компенсацию на приобретение книгоиздательской продукции по Учреждениям данного вида, (чел);

n - размер ежемесячной денежной компенсации на приобретение книгоиздательской продукции, (руб.);

z – единица муниципальной услуги согласно ведомственному перечню муниципальных услуг.


6. В нормативные затраты не входят:

6.1. Расходы по выплатам из средств бюджета Тульской области в соответствии с федеральным законодательством и законодательством Тульской области (вознаграждение за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам, региональная надбавка, надбавки за почётные звания, за медицинский стаж, проезд педагогических работников сельских Учреждений, пособие молодым специалистам, пособие на санаторно-курортное лечение и т.п.).

6.2. Расходы, имеющие единовременный целевой характер (государственная аккредитация, лицензирование  Учреждения, оформление кадастровых паспортов, топографических съёмок, технических паспортов зданий).

6.3. Расходы, по которым предусматривается выделение целевой субсидии.

6.4. Расходы по мероприятиям, предусмотренным целевыми программами.

Заместитель главы администрации

муниципального образования -

руководитель аппарата







Н. Н. Тарасова
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